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ОТЧЕТ 

о результатах самообследования АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» за 2025 год 

 

Отчет о результатах самообследования АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» охватывает период с 

01.01.2025 г. по 31.12.2025 г., подготовлен для исполнения п.3 ч.2 ст.29 Федерального закона от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в соответствии с 

требованиями Приказа Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 г. № 462 «Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией», Приказа 

Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию».  

 

Полное наименование образовательной организации: 

Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования 

«Многопрофильный учебный центр «Профессионал» 

Сокращенное наименование: АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» 

Организационно-правовая форма: автономная некоммерческая организация 

Тип образовательной организации: организация дополнительного профессионального 

образования 

Учредитель: физическое лицо – гражданин Российской Федерации – Грибова Оксана Петровна 

Юридический адрес: 143003, Московская область, г.о. Одинцовский, г. Одинцово, ул. Маршала 

Жукова, д. 34, помещ. 8 

Фактический адрес: 143003, Московская область, г.о. Одинцовский, г. Одинцово, ул. Маршала 

Жукова, д. 34, помещ. 8 

Телефон: +7(495)599-64-23, +7(916)900-74-69 

Адрес электронной почты: info@odinprof.ru, prof.odintsovo@mail.ru 

Официальный сайт: WWW.ODINPROF.RU 

Основной государственный регистрационный номер (ОГРН): 1245000047610 

Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН): 5032378482 

Код причины постановки на учёт (КПП): 503201001 

 

Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования 

«Многопрофильный учебный центр «Профессионал» (АНО ДПО «МУЦ «Профессионал») 

создана путем реорганизации в форме преобразования Частного учреждения дополнительного 

профессионального образования «Профессионал» (УДПО «Профессионал») [ОГРН 

1025004064821, ИНН 5032067720]. 

Дата регистрации создания АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» – 11.04.2024 г. 

УДПО «Профессионал» в результате реорганизации прекратило свою деятельность.  

Созданная в результате реорганизации АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» является 

правопреемником УДПО «Профессионал» по всем правам и обязательствам. 

АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» осуществляет свою деятельность в соответствии с Уставом 

от 01.08.2024 г., утвержденным решением единственного учредителя. 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности: регистрационный номер Л035-

01255-50/00268133, приказ от 03.09.2014 г. №4012, бессрочная. Лицензируемые виды 

деятельности: реализация дополнительных профессиональных программ и основных программ 

профессионального обучения. 

 



Высший орган управления АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» - единственный учредитель. 

Основной функцией единственного учредителя является обеспечение соответствия деятельности 

организации целям, в интересах которых она была создана. 

Единоличный исполнительный орган управления АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» - директор. 

Директор осуществляет текущее руководство деятельностью организации. 

Коллегиальные органы управления - Общее собрание работников, Педагогический совет. 

Управление АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом и строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. 

 

Основными видами деятельности АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» является разработка и 

реализация дополнительных профессиональных программ и основных программ 

профессионального обучения. Реализация дополнительных профессиональных программ 

направлена на удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, 

профессиональное развитие человека, обеспечение соответствия его квалификации меняющимся 

условиям профессиональной деятельности и социальной среды. Реализация основных программ 

профессионального обучения направлена на приобретение лицами различного возраста 

профессиональной компетенции, в том числе для работы с конкретным оборудованием, 

технологиями, аппаратно-программными и иными профессиональными средствами, получение 

указанными лицами квалификации по профессии рабочего, должности служащего и присвоение 

им (при наличии) квалификационных разрядов, классов, категорий по профессии рабочего или 

должности служащего. Образовательные программы разрабатываются и утверждаются АНО 

ДПО «МУЦ «Профессионал» самостоятельно. 

Образовательная деятельность осуществляется в течение всего календарного года. Прием на 

обучение проводится на принципах равных условий приема для всех поступающих, без конкурса. 

Потребителями образовательных услуг, предоставляемых АНО ДПО «МУЦ «Профессионал», 

являются юридические и физические лица. 

При реализации образовательных программ используются различные образовательные 

технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, электронное обучение. 

Обучение с применением дистанционных образовательных технологий осуществляется на базе 

систем дистанционного обучения «Профессионал» (СДО «Професссионал»), разработанных 

АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» (www.odinprofdls.ru и www.odinproflms.ru). При реализации 

образовательных программ применяется форма организации образовательной деятельности, 

основанная на модульном принципе представления содержания образовательной программы и 

построения учебных планов. Обучение осуществляется в очной, очно-заочной форме; в группах, 

которые формируются по направлениям обучения. Образовательная деятельность 

осуществляется на государственном языке Российской Федерации. Практическая подготовка 

организована на предприятиях, осуществляющих деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы. 

Контроль успеваемости слушателей проводится в соответствии с образовательной программой. 

Виды форм и методов, используемых при проведении контроля - текущий контроль и итоговая 

аттестация. Инструменты контроля - собеседование, тестирование, письменный, устный 

экзамены.  

В результате освоения образовательных программ слушатели приобретают знания, умения и 

навыки, соответствующие заявленным в образовательных программах.  

Качество кадрового потенциала организации соответствует требованиям, предъявляемым к 

организациям дополнительного профессионального образования, и обеспечивает достаточно 

высокий уровень реализации дополнительных профессиональных программ, основных программ 

профессионального обучения. Преподаватели регулярно проходят обучение по программам 

повышения квалификации с целью обеспечения соответствия профессиональных компетенций 

современным требованиям. 



Штатная укомплектованность АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» на конец 2025 года - 82%. 

Средний возраст штатных педагогических работников – 59 лет. Педагогические работники, 

имеющие высшее образование, - 100%. Численность педагогических работников, прошедших за 

отчетный период повышение квалификации, – 4 чел. 

Занятия проводятся в помещениях, оборудованных учебными пособиями, макетами, реальными 

техническими устройствами. Помещения соответствуют нормам пожарной безопасности и 

требованиям санитарно-эпидемиологических служб, обеспечены центральным отоплением, 

холодным/горячим водоснабжением и водоотведением, оборудованы автоматической системой 

пожарной безопасности и индивидуальными средствами пожаротушения (огнетушители). 

Воздухообмен помещений обеспечивается за счет приточно-вытяжной вентиляционной системы. 

Общая площадь помещений – 247,6 кв.м. 

В целях охраны здоровья и питания слушателей предусмотрены перерывы для отдыха и питания 

(есть кулер с холодной водой и одноразовыми стаканами, в шаговой доступности имеются кафе).  

В 2025 году удельный вес численности обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам составил 93 %, по основным программам профессионального обучения – 7 %; 

удельный вес доходов от образовательной деятельности (финансовое обеспечение 

осуществлялось по договорам об оказании платных образовательных услуг за счет средств 

физических и (или) юридических лиц) составил 100 %; от образовательной деятельности 

(финансовое обеспечение осуществлялось за счет бюджетных ассигнований федерально 

бюджета, бюджетов субъектов РФ, местных бюджетов) – 0 %; от других видов деятельности – 

0 %; удельный вес расходов, связанных с оплатой труда составил 45 %, по налогам и иным 

обязательным платежам в бюджеты различного уровня – 20 %, на аренду и содержание 

помещений, офисного и иного оборудования – 25 %, на оплату услуг сторонних организаций – 

10 %. 

Контроль за качеством реализации дополнительных профессиональных программ и основных 

программ профессионального обучения осуществляется посредством внутренней системы 

оценки качества, включающей аудит структуры и содержания образовательных программ, 

качества организации образовательного процесса, учебно-методического и материально-

технического обеспечения, результата образовательной деятельности. 

Для осуществления обратной связи со слушателями, изучения их запросов проводится опрос 

слушателей, который позволяет получить оценку потребителей образовательных услуг с точки 

зрения актуальности и практической значимости, качества преподавания, а также выявить 

уровень удовлетворенности организацией образовательного процесса. 

Основные направления деятельности АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» в 2025 году: 

-совершенствование учебно-методического обеспечения реализации образовательных программ; 

проверка соответствия содержания образовательных программ нормативным требованиям; 

-изучение потребностей работодателей в образовательных услугах; 

-пересмотр перечня образовательных услуг, соотнесенных с социальной потребностью региона 

в профессиональной переподготовке и повышении квалификации работников; 

-расширение спектра программ в компьютерной системе дистанционного обучения. 

 

Выводы: 

Содержание и уровень подготовки по реализуемым образовательным программам соответствует 

действующим нормам и требованиям. 

Структура и механизм управления АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» определяют стабильное 

функционирование. 

 

Результаты самообследования по итогам 2025 года определяют основные направления 

образовательной деятельности АНО ДПО «МУЦ «Профессионал» на следующий год: 

-дальнейшее совершенствование нормативного и информационно-методического обеспечения 

реализации образовательных программ; 



-повышение качества образовательного процесса, доступности для слушателей образовательных 

услуг путем увеличения доли активных форм обучения и применения дистанционных 

образовательных технологий; 

-привлечение ведущих специалистов к реализации образовательного процесса. 

 

 

 

Дата проведения самообследования: «26» марта 2026 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


